RSC 5

Du hast Lust verantwortungsvolle Arbeitswelten zu realisieren und suchst nach
komplexen Herausforderungen und vielseitigen Projekten?
Dann komm zu uns. Wir suchen:

Junior Bauleiter/-in
Baumanagement LP 6-9

Wir sind RSE+: 100 interdisziplindre Kolleg:innen. 50 Jahre erfolgreiche Projekte.

3 Standorte: Goéttingen, Kassel, Stuttgart. Bundesweite Projekte, namhafte Kunden.

Karrieremdglichkeiten.

Deine Verantwortung

— Bearbeitung Bauprojekte in den Leistungsphasen 6-9 im nationalen Umfeld

— Unterstitzung der Projektleitung und des Senior Bauleiters in der Uberwachung der Ausfiihrung

— Unterstitzung bei der Sicherstellung der qualitats-, termin- und kostengerechten Bauausfihrung aller Gewerke
— Digitale Dokumentation des Bauablaufs;

— Koordination der Gewerke, deren Fachbauleitungen und des Baubetriebs

— Leistungsfeststellung inkl. Qualitatssicherung und Maéngelverfolgung

— Mitwirkung bei Aufmafen und Rechnungspriifung, der Abrechnung und Nachtragsprifung

— Erstellen von Leistungsverzeichnissen, Einholen und Auswerten von Angeboten und Mitwirkung bei Vergaben

— Mitwirkung in der Terminplanung und -kontrolle mit MS Project

Unser Wunsch

— Abgeschlossenes Studium der Architektur, des Bau- oder Wirtschaftsingenieurwesens oder vergleichbare
Berufsausbildung

— Erste Berufserfahrung von 2-4 Jahren im dargestellten Aufgabengebiet wiinschenswert

— Grundkenntnisse in deutschem Baurecht und einschlégigen Regelwerken wie VOB, DIN-ATV, DIN-Normen,
Fachregeln des Handwerks und allgemein anerkannten Regeln der Technik

— Grundkenntnisse in der Termin- und Kostenplanung, idealerweise RIB iTWO

— Kenntnisse in der Koordination von Fachingenieuren und ausfiihrenden Firmen

— Erste Erfahrungen und Affinitat zur BIM-Methodik und digitalem Baubetrieb sind von Vorteil

— Sicherer Umgang mit MS Word/Excel/Outlook/Teams und MS Project

— Verhandlungsgeschick, sicheres Auftreten und Durchsetzungsfdhigkeit

— Selbsténdige Organisationsfdhigkeit von Projektablaufen im Baumanagement

— Sehr gute Deutschkenntnisse

— Reisebereitschaft und ein hohes Mal an Flexibilitat

— ausgepragte Kommunikations- und Koordinationsfdhigkeit und Freude am konstruktiven Austausch im Team.

Unser Angebot

— Komplexe Herausforderungen und spannende vielfdltige Projekte

— Projekte, die einen sinnvollen Beitrag in einer modernen Gesellschaft leisten

— Arbeiten auf Augenhdhe und Freiraum fiir Eigenverantwortung

— Férderung Deiner individuellen Entwicklung mit internen und externen Schulungen
— Flexible Arbeitsplatzgestaltung

— EininterdisziplinGres Team, das mit Dir gemeinsam jede Herausforderung annimmt.

Du hast Lust Teil unseres Teams zu werden?
Dann schicke uns Deine Bewerbung an: bewerbung.ai@rse.plus
Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen.

www.rse.plus =




